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JOUW PERSONEELSTE | T

WERVING & SELECTIE 2.0
LET'S GO, LETS GROW!
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RECRUITMENT MARKETING

ZOEK JIJ PERSONEEL, MAAR LUKT HET NIET VIA DE TRADITIONELE ROUTE?
Dan is dit document voor jou!

Hierin leggen we uit hoe onze aanpak — Werving & Selectie 2.0 - zich onderscheidt
van reguliere wervingstrajecten. Geen vacaturebank, geen koud cv-schuiven, maar
een slimme marketingaanpak die écht werkt.

WE HELPEN BEDRIJVEN DIE:

2 MOEITE HEBBEN MET HET INVULLEN VAN VACATURES
< WILLEN STOPPEN MET HOGE FEES EN LAGE RESPONS
> OPENSTAAN VOOR EEN FRISSE, EFFECTIEVE MANIER VAN WERVEN

Je maakt in dit document kennis met onze methode, resultaten en manier van
samenwerken. En als het goed voelt? Dan plannen we graag een vrijblijvende call of
kennismaking om jouw situatie te bespreken.

LET'S GO, LETS GROW!
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JOUW SPECIALISTEN

ALS JE KIEST VOOR WERVING & SELECTIE 2.0 WERK JE SAMEN MET DRIE
ERVAREN SPECIALISTEN:

TUMEN

Salesmanager

tijmen@levelupclub.nl
+31(0)6 - 46 55 66 39

THUS

Campagnespecialist

info@levelupclub.nl
+31(0) 524 - 700 221 e s

e infra
Altijd al willen werken op spraakmakende projecten in onze
mooie hoofdstad? Dan is dit jouw kans als (administratief)
projectcodrdinator.

je werkdag zelf in te delen en
ideaal te combineren. We

SID

Projectcodrdinator

info@levelupclub.nl
+31 (0) 524 - 700 221

LET'S GO, LETS GROW!

14 Level Up Club

Berichten Info Foto's Vermeldingen
4+ Level Up Club
wrm Gesponsord - &
Are you looking for a new transport job?

Join our team and earn €1000 a week as International
Driver

Job information
Holland - Italy
€1000 per week
Start this week

4 Sign up here!

Joinourteamandearn
as
International Driver
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Earn €1000 per week! International

; Registreren
Driver J

|b Vind ik leuk (J opmerking plaatsen A> Delen
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WAAROM ONZE AANPAK ANDERS IS

WE VISSEN NIET IN DEZELFDE VIJVER ALS ANDEREN!
De meeste bureaus focussen op mensen die zelf actief zoeken. Maar wist je dat:

SLECHTS 25% VAN DE MARKT //

25%
ACTIEF OP ZOEK IS 0
DE OVERIGE 75% PAS

75% BEWEEGT ALS ZE
GETRIGGERD WORDEN

EN DAAR ZIT ONZE KRACHT:
Wij bouwen campagnes gericht op latente werkzoekenden — mensen die openstaan voor een betere baan,
maar niet actief solliciteren.

Met de juiste boodschap op het juiste kanaal maken wij jouw vacature zichtbaar bij precies die doelgroep.
Zo krijg je meer respons, betere matches en uiteindelijk:
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Let's Go, Let's Grow!

WAT WIJ DOEN (EN WAAROM HET WERKT)

DASHBOARD MET
REALTIME INZICHT

Je krijgt toegang tot een persoonlijk
dashboard waarin je precies ziet wie er
interesse toont.

CAMPAGNEGEDREVEN
WERVING

In plaats van vacatures te posten op
jobboards, bouwen we een gerichte
marketingcampagne via social media.

Zo houd je zelf de regie over
gesprekken én de voortgang.

AUTOMATISERINGEN?
Dat kunnen onze "gi"

specilasten!

Zo bereiken we niet alleen actieve
werkzoekenden, maar vooral de grote groep
latent werkzoekenden.

BEDRIJVEN
Maken op dit moment
gebruik van W&S 2.0.

WEKELIJKSE OPTIMALISATIE
EN TRANSPARANTIE

We volgen de resultaten dagelijks en sturen
wekelijks bij voor maximaal
bereik en respons.

CREATIEVE CONTENT
DIE OPVALT

We vertalen jouw vacature naar pakkende
visuals, video's en teksten die nieuwsgierig
maken en actie uitlokken.

Je ontvangt updates over wat we doen, wie
we bereiken en hoeveel leads er
binnenkomen - volledig inzichtelijk.

A/B TESTEN @
Wij blijven testen om de optimale

resultaten te behalen.

Geen standaard vacatureteksten, maar
content die mensen écht raakt.

: GEEN CONTENT?
Géén probleem! Daar

zorgen wij voor.

LET'S GO, LETS GROW!
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WAT LEVERT HET OP?
ONZE KLANTEN ERVAREN:

9 MEER KWALITATIEVE REACTIES
< SNELLER RESULTAAT
< GEEN HOGE WERVINGSKOSTEN
PER KANDIDAAT
9 DIRECT CONTACT MET SOLLICITANTEN
< MEER GRIP OP HUN EMPLOYER BRAND

EN MISSCHIEN WEL HET BELANGRIJKSTE:
Een andere manier van kijken naar personeel vinden.

LET'S GO, LETS GROW!
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WAT KUN JIJ VERWACHTEN ALS WE GAAN SAMENWERKEN?
ALS JE BESLUIT MET ONS AAN DE SLAG TE GAAN, ZIET HET TRAJECT ER ZO UIT:

D) - ol

Strategie op maat Jouw vacature staat live Wekelijkse updates

Campagne opzet en Eerste resultaten zichtbaar Nieuwe insteken en inzichten
contentcreatie
Je ontvangt toegang tot je Rapportage en
Instellen van advertenties en dashboard overlegmomenten
dashboard

LET'S GO, LETS GROW!
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o, Let's Grow!

WAT HEBBEN WE NODIG ALS JIJ WILT STARTEN?
OM VLIEGEND VAN START TE GAAN ONTVANGEN WE GRAAG:

VAR VN V) NN VAR W V6

TOEGANG BETALING HUISSTIJL CONTENT

Toegang tot jullie social Toegang tot Creditcard of Graag ontvangen wij jullie Eventueel beeldmateriaal

vV
vV

A\

media accounts iDeal voor het logo en huisstijl elementen in van het bedrijf. Dit mogen
advertentiebudget vector bestanden zoals Aj, foto’s en video's zijn.
EPS of PDF

Heb je (nog) geen content?
Geen probleem — wij kunnen
ook alles creéren.

BELANGRIJK: JE ZIT NERGENS AAN VAST. WE WERKEN OP BASIS VAN WEDERZIJDS
VERTROUWEN. GEEN LANGDURIGE CONTRACTEN — WEL CONCRETE RESULTATEN.

LET'S GO, LETS GROW!
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Let's Go, Let's Grow!

LEVEL UP OP ALLE FRONTEN

VAN BRANDING TOT BUSINESSGROEI = ONTDEK WAT WIJ NOG MEER VOOR JOU KUNNEN BETEKENEN

Logo ontwerp
Creatieve logo’s die
indruk maken

Al

Huisstijl ontwerp
De kracht van een
sterke huisstijl

Reclame [ Sign
Binnen reclame en
buiten reclame

Drukwerk
Voor een
samenhangend
geheel

Webdesign
Websites en
webshops op maat

Hosting & Onderhoud
Krachtig, zorgeloos
en veilig online

SEO (Vindbaarheid)
Je website of
webshop voor je
laten werken

Social Media
Het effect van social
media

Strategie & Advies
Samen behalen we
de doelstellingen van
je bedrijf

Campagnes
Gerichte actie,
meetbaar resultaat

LET'S GO, LETS GROW!
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Scaves BV
767v0lgers
Gepromoot

Ben jij opzoek naar een nieuw avontuur als
veiligheidsspecialist?

Je be:

S kt over:
(& Een afgeronde veiligheidskundige opleiding (MVK);
& Ervaring vanuit de industriéle enjof gas- en olie-industrie

= (is een pluspunt);
&J Goed Naast
& g il de Nederlandse taal spreek je tevens een goed woordje
Engels.
Laat dan even je gegevens achter middels het formulier en wij
nemen snel contact met je op.
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Vacature
HSE Consultant
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2 Nu solliciteren

A ) © Robbin Remmerts en 17 anderen 3 reposts

Interessant

Commentaar Reposten Verzenden

Reacties
a|aceaed -

U reageert als Scaves BV @




